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VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA POZICI  
GENERÁLNÍ MANAŽER REPREZENTACÍ 

 
Českomoravský svaz hokejbalu na základě usnesení Předsednictva ČMSHb ze dne 
11. 8. 2013 vyhlašuje výběrové řízení na výkon funkce Generální manažer 
reprezentací pro funkční období do 30. 6. 2014. 
 
Hlavním posláním (úkolem) Generálního manažera reprezentací je v rámci svých kompetencí 
řídit organizační a finanční činnost realizačních týmů reprezentací ČR všech kategorií včetně 
jejich technického zabezpečení, dále pak zpracovávat závazné pokyny směrem k realizačním 
týmům a navrhovat patřičná opatření týkající se těchto i dalších oblastí ČMSHb. 
 
Kompetence Generálního manažera reprezentací: 

- provádí dohled nad organizační činností realizačních týmů státních reprezentací ČR a 
vydává pokyny k organizačním možnostem činnosti realizačních týmů dle nesportovní 
stránky (finanční a materiální zabezpečení) 

- připravuje návrh rozpočtu jednotlivých realizačních týmů státních reprezentací ČR 
- spolupracuje s hlavním metodikem svazu a TMK ČMSHb 
- podílí se společně s TMK na schválení plánu přípravy realizačních týmů státních 

reprezentací ČR 
- má právo návrhu odvolání realizační tým státní reprezentace ČR 
- navrhuje předsednictvu a řídí činnost dalších manažerů spadajících pod jeho 

kompetence (sportovně technický manažer, etc.) 
- připravuje další materiály na základě požadavků Předsednictva ČMSHb 

 
Za odbornou činnost a řešení náročných úkolů může Generální manažer reprezentací obdržet 
odměnu, kterou stanoví Předsednictvo ČMSHb. 
 
Výběrové řízení se sestává ze dvou kol: 

 V 1. kole vyplní uchazeč přihlášku a jednoduchý dotazník, mapující jeho zkušenosti, 
odbornost a předpoklady pro výkon funkce. Termín do 15. 9. 2013. Výběrová komise 
Předsednictva ČMSHb vybere vhodné kandidáty, kteří postoupí do 2. Kola. 

 Postupující do 2. kola absolvují osobní pohovor s výběrovou komisí předsednictva 
ČMSHb. Termín do 30. 9. 2013. 

 
Výsledek výběrového řízení bude oznámen nejpozději 15. 10. 2013. 

 


